
 

 

 

 Практикующее 
сообщество по 

внутреннему аудиту 



Клиент 

  

Чтобы служить 

нашим  

правительствам 

Финансовая сторона 

 

Выполнить требования 

доноров и обеспечить  

оптимальное  

соотношение цена –  

качество  PEM PAL  

с помощью  

Секретариата 

Внутренние процессы 

 

Поддерживать и развивать 

добровольную сеть  профессионалов  

в области внутреннего аудита  

посредством «взаимного» обучения,  

управления  знаниями, и  

целого спектра мероприятий 

Обучение и рост 

Развивать добровольческую деятельность, лидерство Исполнительных комитетов,  

самодостаточность групп IA COP, координацию с Координационным комитетом  

PEM PAL  и другими Практикующими сообществами 

Наша миссия 
Практикующее сообщество по внутреннему аудиту (IA COP) предлагает 

поддержку своим странам-членам в создании современной и 

действенной системы внутреннего аудита, которая соответствует 

международным стандартам и стандартам ЕС, принципам хорошей 

практики, и является ключом к хорошему управлению и подотчетности в 

государственном секторе 



Спектр нашей деятельности широк… 

 Ежегодное пленарное заседание 

 Заседания рабочих групп (6 раз 

в год) 

 Видео конференции 

Исполнительного комитета (3) 

 Скайп конференции лидеров 

рабочих групп (множество) 

 Учебные поездки (2) 

 Обмен опытом и знаниями 

между мероприятиями 



Наш успех зависит от активности 
участников и делегирования членам 
  Распределение задания хорошо структурированным 

командам 

Открытые обсуждения и коллективное принятие 

решений в Исполнительном комитете 

  Великолепное лидерство 

    в рабочих группах и 

    сотрудничество с экспертами 

Группы поддержки  

сообщества  

 



Льерка 

Црнкович, 

Хорватия 

 

Диана 

Гросу – Аксенти 

Председатель 

Молдова 

Арман Ватян 

Всемирный банк,  

руководитель группы 

Кристина  

Щербина, 

Заместитель  

председателя  

по операциям, 

Молдова 

 Замира  

Оморова, 

Кыргызстан 

Станислав 

Бычков, 

Россия 

Максим 

Тимохин, 

Украина 

Нини 

Элиашвили, 

Грузия 

Наш успех зависит от СИЛЬНОЙ 
команды лидеров – 

Исполнительный комитет 

Макар 

Гхамбарян, 

Армения 



Исполнительный комитет 
справляется хорошо … 



 

 

 

 

 

 

 

 

Практикующее сообщество по 
внутреннему аудиту PEM PAL 

PEM PAL  

Координационный комитет 

Исполнительный комитет 
с председателем (Диана) 
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Россия, SECO, GIZ, 

ЕК/SIGMA, Голландская 

Академия и другие 

Организации и профессиональные 

ассоциации (ИВА, CIPFA, и т.д.) и 

консультанты 

Финансирование, 

профессиональная 

поддержка 

 

Профессиональная 

поддержка 
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Информация 

Руководство /  

фидуциарий 

Информация 

Координатор  

сообщества (Арман) 

Практикующее сообщество  

по внутреннему аудиту 

(представители 22 стран) 

Мариус Коэн – Председатель 

Елена Никулина –  

Руководитель группы 



Наш успех зависит от 
специализированных рабочих групп 

 

 Обучение и сертификация: Кристина, 
Мария, Томислав (закончено) 
 

 Обеспечение качества: Льерка, Амела, 
Максим, Нино 
 

 Оценка рисков: Григор, Стас, Эдит, 
Замира 
 

 RIFIX (связь внутреннего аудита с 
финансовой инспекцией и внешним 
аудитом): Сергей, Диана, Макар 



Успех Практикующего сообщества по 
аудиту (IA CoP) зависит от лидерских 

групп 
 Внешние пресс аташе (обозреватели): готовят 

коммюнике или резолюцию 

 Критические друзья: идентифицировать слабые места 

и сообщать о них 

 Детективы, занимающиеся ценностями:  изучать 

созданные ценности 

 Активисты повестки дня: идентифицировать новые 

темы 

 Социальные репортеры: собирать воспоминания о 

неофициальных мероприятиях 



Мы хорошо размещаем наши 
«знания» 



• @ http://pempaltc.wikispaces.com 

• Редактирование функция для 
сотрудничества 

Приглашаются все члены 

• Проделанная работа: 

– 4 года индивидуальной адаптации 

– 120 членов (количество увеличилось со 
100)  

– 1GB данных (объем увеличился с 735 MB) 

• 74 веб подстраницы (было 51) 

• 1 045 файлов и редакционных статей 
(было 740) 

• 3 561 поездки (было 2 179) 

• Ответственный за работу – заместитель 
председателя по операциям 

Наш успех зависит от управления 
знаниями 



Наш успех зависит от 
ориентации на результаты и 

воздействие 
 

 



Наш успех зависит от чувства семьи и 
создания команды проекта 

 

Логотип: 

 

 

Гимн: о нашей команде - http://www.youtube.com/watch?v=Rf50ZuzHICE&feature=youtu.be 

 

П 

 

 

 

 

PEM PAL – моя команда, 
моя мечта, моя любовь!  Ты 
даешь мне все, что движет 
меня! PEM PAL – моя семья 
навсегда, ты всей моей 
жизни путеводная звезда 

http://www.youtube.com/watch?v=Rf50ZuzHICE&feature=youtu.be


А социальная интеграция – ключевой 
элемент для построения команды … 



План IA COP на ФГ 2014 
• Заседание группы лидеров всех практикующих сообществ в 

Словении 1 -4 июля  2013 года.  

• Два заседания РГ в Санкт-Петербурге (по оценке рисков и 

RIFIX) 25 -28 сентября 2013 года. 

• Комбинированное заседание РГ по обеспечению качества и 

Учебная поездка в Армению в первую неделю ноября 2013 года. 

• Учебная поездка Исполнительного комитета в декабре 2014  

года. 

• Заседание рабочих групп по оценке рисков и по обеспечению 

качества в Черногории, 5-8 февраля 2014 года. 

• Учебная поездка Болгарии, Черногории и, вероятно, других 

балканских стран в Венгрию.  

• Еще одна Учебная поездка в страну с развитой системой ВА. 

• Совместное заседание всех практикующих сообществ в Москве, 

и встреча Рабочей группы по RIFIX 12-15 мая 2014 года. 

 



Хвала! 

Спасибо! 

Thank you! 

Köszönöm! 

დიდი მადლობა 

Շնորհակալություն 

 


