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Определение внутреннего аудита
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Миссия внутреннего аудита

Сохранение и повышение ценности организации 

посредством проведения объективных внутренних 

аудиторских проверок на основе риск-

ориентированного подхода, предоставления 

рекомендаций и обмена знаниям

«Внутренний аудит является деятельностью по предоставлению

независимых и объективных гарантий и консультаций, направленной на

совершенствование работы организации. Внутренний аудит помогает

организации достичь поставленных целей, используя

систематизированный и последовательный подход к оценке и повышению

эффективности процессов управления рисками, контроля и

корпоративного управления».



Основные принципы МОПП
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Внутренний аудитор: 

 Является образцом честности. 

 Проявляет компетентность и профессиональное отношение к работе. 

 Объективен и не подвержен ненадлежащему воздействию (независим). 

 Выстраивает свою работу в соответствии со стратегией, целями и рисками организации. 

 Обладает соответствующим статусом и необходимыми ресурсами. 

 Качественно выполняет работу и постоянно совершенствуется. 

 Выстраивает эффективные отношения с заинтересованными сторонами.

 Основывает работу на риск-ориентированном подходе. 

 Проницателен, рассматривает вопросы в перспективе и нацелен на будущее. 

 Способствует развитию организации.



Ожидания руководства
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Содействие в повышении зрелости 

организации с точки зрения работы с риском.

Помощь мне вместо критики!



Ожидания внутренних аудиторов
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Иметь возможность обеспечивать 

непосредственную пользу для организации

Меры для защиты (предполагаемой) 

объективности

Чёткое представление об ответственности 

руководства

Надлежащий процесс для принятия заданий, 

предполагающих консультирование



Ожидания ЦПГ
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Да, но мы обеспечим базу и обучение

Отсутствие управленческих обязанностей для 

внутренних аудиторов

Отсутствие угрозы ля годового плана 

«обеспечения уверенности»

Сохраняется критерий компетенции



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ


