
PEMPAL: Zajednica prakse 

internih revizora  
 

Šta je to? 

 
Mreža stručnjaka iz oblasti interne 
revizije  bazirana na razmeni ideja, 

tehnika, iskustava i problema.  



Zašto zajednica prakse? 

 Da pomažemo jedni drugima u rešenju problema 

 Da čujemo jedni druge i ne dođemo u situaciju da 
smo fokusirani samo na lokal 

 Da budemo u korak sa promenama 

 Da razmišljamo o postojećim praksama i 
unapredimo ih 

 Da pomeramo granice oblasti 

 Da pronađemo svoj glasi i steknemo uticaj 



Šta naša zajednica radi? 

 Radionice: Ljubljana, Kišinjev i Istanbul  

 Posle Kišinjeva: formirane su 4 podgrupe 
na četiri teme koje su učesnici smatrali 
najvažnijim – još je u toku 

 Posete drugim zemljama (mali grant 
program) 

 Video konferencije  

 Podrška stručnjaka 

 Internet prezentacija (pempal.org) 

   



Istanbul, 24-27. februar: 

šta pokušavamo da postignemo 
1. Da učimo jedni od drugih kroz razmenu iskustva 

(sastanci 4 & 5, 8 & 9, 10 & 11) 
 

2. Da se ponovo povežemo i nastavimo rad u 4 
podgrupe (sastanci 3, 6 & 7, 14 & 15) 
 

3. Da utvrdimo plan rada naše zajednice za 2008. 
godinu (sastanak 16) 
 

4. Utvrditi organizaciju i vođstvo naše zajednice 
(sastanak17)  
 

5. Da naučimo o utvrđivanju kriterijuma za interne 
revizore (sastanci 12 & 13) 



Plan rada za 2008: Veliki broj 

opcija, ali ograničen budžet 

(sastanci 14, 15 &16) 
 Plenarna radionica 
 Nastaviti sa radom Grupa 1 i 3 (razvijanje odgovarajućih 

‘alata’ uz podršku stručnjaka) 
 Individualne, bilateralne ili grupne aktivnosti u okviru 

malog grant programa – na primer: 
– Case clinics 
– Posete zemljama  
– Seminari (na terenu ili preko video konferencija) 
– Specijalizovane radionice 
– Razmena dokumenata  
– Unapređenje internet prezentacije 
– Međusobno ocenjivanje  
– Mentorstvo  
– Diskusije o najzanimljivijim pitanjima 


