PEMPAL: Zajednica prakse
Internih revizora

Sta je to?

Mreza strucnjakal iz oblasti interne
Revizijer bazikana Na Fazmenitideja)
tehnika), Isklustavarirproblemas



Zasto zajednica prakse?

Da pomazemo jedni drugima u resenju problema

Da cujemo jedni druge i ne dodemo u situaciju da
sSmo fokusirani samo na lokal

Da budemo U korak Sa promenama

Da razmisljamo: 0 postojecim praksama i
Unapredimo; in

D3 POMERAME! dhanice hlast

[Da pPreoNadEemorsyvoj glasifisteknemoer uticaj



Sta nasa zajednica radi?

¢ Radionice: Ljubljana, Kisinjev i Istanbul

¢ Posle Kisinjeva: formirane su 4 podgrupe
na cetiri teme koje su ucesnici smatrali
najvaznijim — jos je u toku

¢ Posete drugim zemljama (mali grant
pProgram,)

¢ Video konferencije

¢ Podrska strucnjaka

¢ Internet prezentacija (pempal.org)



Istanbul, 24-27. februar:
sta pokusavamo da postighemo

Da ucimo jedni od drugih kroz razmenu iskustva
(sastanci4 & 5, 8 & 9, 10 & 11)

Da se ponovo pPoVEZEMO i nastavimo rad u 4
podgrupe (sastanci 3, 6 & 7, 14 & 15)

Da utvrdimo plan rada nase zajednice za 2008.
godinus (‘sastanak: 16)

Utvrditit organizaciju i vodstvernase zajednice
((sastanakidy.)

DarnalcimororutVrdivanjurkniterjumarzatinterne
hevizere(sastancifiliZ ceilis)



Plan rada za 2008: Veliki broj
opclja, ali ogranicen budzet
(sastancl 14, 15 &16)

¢ Plenarna radionica

¢ Nastaviti sa radom Grupa 1 i 3 (razvijanje odgovarajucih
‘alata’ uz podrsku strucnjaka)

¢ Individualne, bilateralne ili' grupne aktivnosti u okviru
malog grant programa — Na' primer:
— (Case clinics
— Posete zemljama
— Seminari (na terenu ilif preko: Video: konferencija)
— Specijalizovane radionice
— Razmena doklumenata
— Unapredenje internet prezentacije
— Medusebnorecen]jivanje
= MEentorstvoe
— [Diskusijeromajzanimijivijimepitanjima



